Управление образования администрации г. Белгорода

МОУ  ДОД - Центр   дополнительного  образования  для детей    "Юность"   г. Белгорода

Оценочный лист качества профессиональной деятельности 

педагога – организатора
Фамилия, имя, отчество ___________________________________________________________

Название подросткового клуба _____________________________________________________
   за период с «_____» _________________ 201_  г   по  «_____» _________________ 201_  г.

	Критерий
	Показатели
	Порядок  расчета
	Основание для начисления
	Периодичность начисления
	Подпись ответственного  лица
	Количество  набранных баллов

	1.Создание условий для увеличения охвата детей организованным досугом по месту жительства
	Увеличение количества детей свободного посещения по сравнению с началом учебного года
	За  каждые доп. вовлечен-ные  10 чел.  + 1 балл
	Списки (копии), заверенные зам ВР
	2 раза в год
	Зам по ВР Грицаева Т.В.
	

	2.Профилактика асоциальных проявлений в подростковой среде


	 Охват досуговой  деятельностью несовершеннолетних детей и подростков девиантного поведения
	За каждого привлеченного подрос-тка  1 балл
	Списки (копии), заверенные зам ВР
	2 раза в год


	Зам по ВР Грицаева Т.В.
	

	
	Проведение мероприятий по формированию правовой культуры


	За каждое мероприятие – 0,5 балла
	Копия из журнала учета данных мероприятий 
	2 раза в год
	Зам по ВР Грицаева Т.В.
	

	3.Организация работы с родителями
	Проведение рейдов, консультаций,  индивидуальных встреч с родителями и т. д.
	За каждое мероприятие -0,2 балла
	Социальный паспорт клуба
	2 раза в год
	Зам по ВР Грицаева Т.В.
	

	4.Пропаганда положительного опыта работы ПК, педагога-организатора 
	Количество размещений в СМИ, периодической печати, интернет - сайтах
	За каждое размещение -5 баллов 
	Ксерокопии материалов 


	2 раза в год
	Методист Волкова Ю.А.
	

	5. Развитие социального партнерства 
	Количество мероприятий, проведенных в рамках социаль-ного партнерства (праздники микрорайонов,  экологические десанты, мероприятия спортивной и оздоровительной направленности) 
	За каждое мероприятие - 1 балл
	Отзыв, утвержденный план 
	2 раза в год
	Зам по ВР Грицаева Т.В.
	

	6.Развитие форм детского самоуправления в клубах
	Наличие структуры детского самоуправления
	Наличие действующей структуры – 2 балла
	Копия состава Совета с распред. функций, план работы на полугодие
	2 раза в год
	Зам по УВР Щаталова В.В.
	

	7.Результативность организационно - педагогической деятельности 
	Наличие достижений коллектива или воспитанников

Международный

Всероссийский уровень 

Региональный уровень  
Муниципальный уровень):     
Уровень учреждения     
Достижения одного обучающегося (коллектива) в мероприятиях одного направления устанавливаются по наивысшему результату, разные достижения суммируются. При наличии более 1 достижения во Всероссийских и международных мероприятиях + 2 балла, региональных и муниципальных + 1 балл. 

но не более 30 баллов
	10 баллов

8 баллов;

6 баллов;

4 балла

2 балла.
	Приказы,

программы, протоколы, награды
	1 раз 

1 раз

1 раз

2 раза

2 раза

в год
	Зам по ВР Грицаева Т.В.
	

	8.Создание безопасных условий для организации образовательного процесса и досуговой деятельности
	Соблюдение  техники безопас-ности и охраны труда (отсутст-вие детского травматизма при организации образовательного процесса; отсутствие нарушений охраны труда)
	При отсутствии нарушений и предписаний - 2 балла
	Справки по итогам проверок
	2 раза в  год
	Зам по АХР Павленко Н.Н.
	

	9.Уровень исполнения трудового и образовательного законодательства 
	Отсутствие  зафиксированных нарушений трудового и образовательного законодательства
	 При наличии нарушений - 

минус  20 баллов
	Акты, справки, приказы

По решению Управляющего совета
	2 раза в  год
	Зам по УВР Щаталова В.В.
	

	10. Повышение профессионального мастерства, признание личных достижений педагога- организатора 
	Зафиксированное участие в семинарах, конференциях, форумах, педагогических чтениях и др. (выступления, организация выставок, открытые уроки, мастер-классы и др.):

Всероссийский уровень 

Региональный уровень  
Муниципальный уровень):     
Уровень учреждения     
При  неоднократном участии в мероприятиях по разным темам баллы суммируются.
	10 баллов; 

6 баллов; 

4 балла; 

2 балла
	Копия программ, протоколов, приказов, дипломов 
	1 раз 

1 раз

2 раза

2 раза

в год
	Зам. по УВР  Савельева  И.А.
	

	
	Руководство МО 
	10 баллов 
	Приказ по Центру
	1 раз 
	
	

	
	Наличие обобщенного опыта работы: Региональный уровень  
             Муниципальный уровень     
             Уровень учреждения     
	20 баллов; 

10 баллов;

5 баллов
	Копия свидетельства, выписка МС
	1 раз в год 
	Зам по УВР Балдина И.В.
	

	
	Наличие грамот и благодарнос-тей за указанный период
	2 балла за каждый вид
	Копии грамот, благодарностей, Приказы. 
	2 раза в год
	Зам дир. Грицаева Т.В.
	

	11.Создание комфортных условий для образовательной и досуговой деятельности
	Качественная подготовка  подросткового клуба по месту жительства к новому учебному году
	За качественную подготовку – 5 баллов
	Приказ по Центру, совещание при директоре
	1 раз в год
	Зам по УВР Щаталова В.В.
	

	
	Эстетичность оформления и хорошее содержание помещений клуба  в течение года
	При наличии положительной оценки до 3 баллов
	Акты, справки, приказы


	2 раза в  год
	Зам по УВР Щаталова В.В.
	

	
	Исполнение годовой цикло-граммы отчетной документации 
	5  баллов 
	Информация

Зам. директоров
	2 раза в  год
	Зам дир. Грицаева Т.В.
Савельева  И.А.
	

	12. Внедрение в воспитательный процесс инновационных педтехнологий
	Проведение воспитательных мероприятий с применением инновационных педтехнологий

Муниципальный уровень: 

Уровень учреждения  

Уровень ПК   
	8 баллов

4 балла

2 балла
	Копия заверенного титульного листа сценария праздника
	2 раза в  год
	Зам по УВР Балдина И.В.
	

	13. Выполнение распоряжений, поручений директора, не предусмо-тренных  должностными обязанностями.
	Неоднократное участие в  выполнении распоряжений,  поручений.  
	10 баллов 
	Протоколы поручений

Список заверенный Зам. дир. 
	2 раза в  год
	Зам по УВР Щаталова В.В.
	


Директор ЦДОдД «Юность»  






Т. Колупаева









 (дата,  подпись)





Педагог – организатор    

  





 









 (подпись)

PAGE  
2

